
ข้อมูลข่าวสารการพัฒนาองค์กรที่เกี่ยวข้องกับการประเมิน  ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ของเทศบาลต าบลหงส์หนิ 

 เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2569 เทศบาลต าบลหงส์หิน อ าเภอจุน จังหวัดพะเยา โดย นายบ ารุง  
สักลอ ประธานคณะท างานเพ่ือยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของเทศบาล
ต าบลหงส์หิน (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ได้ด าเนินการจัดการประชุมคณะท างานเพ่ือยกระดับผลการ
ประเมิน ITA  ของเทศบาลต าบลหงส์หิน ประจ าปี พ.ศ. 2569 ขั้น ณ ห้องสภาเทศบาลต าบลหงส์หิน ชั้น 2 
ส านักงานเทศบาลต าบลหงส์หิน อ าเภอจุน จังหวัดพะเยา โดยมีคณะท างานเข้าร่วมประชุมทั้งสิ้น จ านวน 10 คน 
ภายหลังจากที่เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานประเมิน ITA ของเทศบาลต าบลหงส์หิน เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการถอด
บทเรียนการประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือพัฒนาและยกระดับการประเมิน ITA และการ
ชี้แจงหลักเกณฑ์และแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จังหวัดพะเยา เมื่อวันจันทร์ ที่ 23 มีนาคม 2569 เวลา 09.00 – 16.30 น. 
ณ ห้องนภาลัย โรงแรง วีซี ดอกค าใต้ จังหวัดพะเยา  

ส าหรับการประชุมครั้งนี้มีคณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุม
อย่างพร้อมเพรียงกัน โดยได้ร่วมกันพิจารณาทบทวนผลการประเมิน ITA ในปีที่ผ่านมา วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน 
และก าหนดแนวทางการปรับปรุงพัฒนาประเด็นส าคัญ อาทิ การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data)  การจัดซื้อ
จัดจ้าง การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล การส่งเสริมความดโปร่งใส การบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต  
และการให้บริการประชาชนอย่างโปร่งใส เป็นธรรม และไม่เลือกปฏิบัติ 

นอกจากนี้ ที่ประชุมยังได้มอบหมายภารกิจและก าหนดกรอบระยะเวลาในการด าเนินกงานของแต่ละ
ส่วนงานอย่างชัดเจน เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายตามเกณฑ์การประเมิน 
ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

เทศบาลต าบลหงส์หิน มุ่งมั่นในการพัฒนาองค์กรให้มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และยึดมั่นในหลัด
ธรรมภิบาล เพ่ือสร้างความเชื่อม้ันให้กับประชาชนและผุ้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วนอย่างยั่งยืน 

 


