
 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมให้แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ  

และพนกังานจ้างของเทศบาลตำบลหงส์หิน 
 

เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2565 เทศบาลตำบลหงส์หินได้จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมให้แก่ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนังงานจ้างของเทศบาลตำบลหงส์หิน   นำโดย นายสามารถ 
ชื่นเมือง นายกเทศมนตรีตำบลหงส์หิน เพื่อให้ตระหนักรู้ถึงการสร้างจิตสำนักให้มีคุณธรรม  จริยธรรม และปฏิบัติงานด้วย
ความซื่อสัตย์สุจริต รวมทั้งมีการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ วัฒนธรรมค่ านิยม ด้วยการจิตสำนึกที่ดีมีการปฏิบัติงาน 
ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ประชาชน จึงได้ประกาศให้ใช้ประมวลจริยธรรมพนักงานเทศบาลหงส์หิน พ.ศ. 
2565 เมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2565 และจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมให้แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจำ และพนังงานจ้างของเทศบาลตำบลหงส์หิน โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

1. เพื่อปลูกจิตสำนึกให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้างเทศบาลตำบลหงส์หิน     มีคุณธรรม 
จริยธรรม เข้าใจหลักธรรมของพระพุทธศาสนา และน้อมนำเอาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ไปเป็นแนวทางในการ
ดำเนินชีวิตส่วนตัว และในการปฏิบัติราชการ 

2. เพื่อให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง เทศบาลตำบลหงส์หิน ได้รับการพัฒนาจิตใจ 
และพัฒนาตนเองให้มีจิตสาธารณะเกิดความสำนึกร่วมกัน ในการเสริมสร้างสังคมแห่งคุณธรรมและสมานฉันท์ ประพฤติตน
เป็นพลเมืองดี สร้างประโยชน์ให้แก่ครอบครัว ประชาชน และประเทศชาติ สร้างจิตสำนักในการกระทำความดี รู้จักการให้ 
การเสียสละและการบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ร่วมกัน 

3. เพื่อเป็นการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของเทศบาลตำบลหงส์หิน ในการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และ
ธรรมาภิบาล 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 


