
 
 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลหงส์หิน 
เรื่อง  หลักเกณฑ์เกี่ยวกับจริยธรรมของพนักงานเทศบาลต าบลหงส์หิน 

***************** 
              โดยที่คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารบุคคลส่วนท้องถิ่น  ให้ออกประกาศ ก.ถ. เรื่องก าหนด
มาตรฐานกลางทางจริยธรรมของข้าราชการพนักงานและลูกจ้างขอ งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นลงวันที่              
11 มิถุนายน พ.ศ.2556  เพ่ือให้ข้าราชการพนักงาน  และลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยึดถือเป็นหลัก 
แนวทางปฏิบัติ และเป็นเครื่องก ากับความประพฤติของตน 

              อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 13  ประกอบมาตรา 13 ประกอบมาตรา 25 แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2542  และประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับจริยธรรมของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง ลงวันที่ 12 ตุลาคม
2558  เพ่ือยึดถือเป็นหลักการ  แนวทางปฏิบัติและเป็นเครื่องก ากับความประพฤติพนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างประจ า  และพนักงานจ้างของเทศบาล 

              เพ่ือเป็นไปตามแนวทางประกาศหลักเกณฑ์ดังกล่าว พนักงานเทศบาลพนักงานจ้างของเทศบาลต าบล
หงส์หิน  มีหน้าที่ด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย  เพ่ือรักษาประโยชน์ส่วนรวมและประเทศชาติ อ านวยความ
สะดวกและให้บริการแก่ประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล  โดยจะต้องยึดมั่นในค่านิยมหลักของมาตรฐานจริยธรรม  
ดังนี้ 

              1.การยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม 
              2.การมีจิตส านึกที่ดี ซื่อสัตย์  สุจริต  และรับผิดชอบ 
              3.การยึดถือประโยชน์ของประเทศชาติเหนือกว่าประโยชน์ส่วนตน และไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน 
              4.การยืนหยัดท าในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นธรรม และถูกกฎหมาย 
              5.การให้บริการแก่ประชาชนด้วยความรวดเร็ว มีอัธยาศัย  และไม่เลือกปฏิบัติ 
              6.การให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนอย่างครบถ้วน  ถูกต้อง  และไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง 
              7.การมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษามาตรฐาน  มีคุณภาพโปร่งใส  และตรวจสอบได้ 
              8.การยึดมั่นในระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
              9.การยึดมั่นในหลักจรรยาวิชาชีพขององค์กร 
               

              ทั้งนี้  การฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม ให้ถือว่าเป็นการกระท าผิดทางวินัย 

                                   ประกาศ  ณ  วันที่  10  เดือน  ตุลาคม   พ.ศ.2565 
        

                                                                   
      (นายสามารถ     ชื่นเมือง) 
              นายกเทศมนตรีต าบลหงส์หิน 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 



 
 
ที่  พย  54101/110         ส านักงานเทศบาลต าบลหงส์หิน 
           อ าเภอจุน   จังหวัดพะเยา   56150 
 

         27   กุมภาพันธ์  2563 
 

เรื่อง   ส่งประกาศปรับปรงุแผนอัตราก าลัง  3  ป ี  ฉบับปรับปรุงครั้งที่  5  ประจ าปีงบประมาณ   พ.ศ. 2561 – 2563     
 

เรียน   ประธานคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1.  ส าเนาประกาศปรับปรุงแผนอัตราก าลัง  3  ปี  จ านวน  1  ชุด 
       
  ตามที่   ก.ท.จ.พะเยา  มีมติ เห็นชอบแผนอัตราก าลัง  3  ปี   ประจ าปีงบประมาณ          
พ.ศ.2561-2563 (ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 5)  ของเทศบาลต าบลหงส์หิน  เมื่อคราวประชุมครั้งที่  2/2563  
วันที่  25  กุมภาพันธ์  2563    นั้น 

  ในการนี้  เทศบาลต าบลหงส์หิน  ได้ปรับปรุงต าแหน่ง จ านวน  1 อัตรา ในแผนอัตราก าลัง   
3 ปี (ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 5) ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2561-2563   จึงขอส่งส าเนาประกาศดังกล่าว  
รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
      ขอแสดงความนับถือ 
 
 
      (นายสมเพชร  สักลอ) 
           นายกเทศมนตรีต าบลหงส์หิน 
 
 
 
 
ส านักปลัดเทศบาล 
งานการเจ้าหน้าที่ 
โทร.  0-5489-6050 
โทรสาร  0-5489-6111 
 
 



 
 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลหงส์หิน 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนอัตราก าลัง  3  ปี  (ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2563)   

ฉบับปรับปรุง ครั้งที่  3 
***************** 

 

  ตามที่ ก.ท.จ.พะเยา  มีมติเห็นชอบให้ปรับปรุงแผนอัตราก าลัง  3  ปี  ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2561–2563  ของเทศบาลต าบลหงส์หิน เมื่อคราวประชุมครั้งที่ 10/2562 วันที่ 25  ตุลาคม  
2562  ดังนี้ 

เห็นชอบให้ก าหนดต าแหน่งใหม่  จ านวน  2  อัตรา  ได้แก่  ต าแหน่ง   
 1.  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสาธารณสุข   สังกัด    กองสาธารณสุขฯ                   จ านวน  1  อัตรา 

                              2.  พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  สังกัด    ฝ่ายป้องกันฯ  ส านักปลัด      จ านวน  1  อัตรา 
 

  อาศัยอ านาจตามประกาศ  ก.ท.จ.พะเยา  เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการ
บริหารงานบุคคลของเทศบาล  ลงวันที่  2  ธันวาคม  พ.ศ.2545  (แก้ไขเพ่ิมเติม)   ข้อ  26  จึงประกาศใช้
แผนอัตราก าลัง  3  ปี  (ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2563)  ฉบับปรับปรุง  ครั้งที่  3  
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่  1  เดือน  พฤศจิกายน   พ.ศ.2562 
 
 
      (ลงชื่อ) 
       (นายสมเพชร   สักลอ) 
            นายกเทศมนตรีต าบลหงส์หิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
ที่  พย  54101/         ส านักงานเทศบาลต าบลหงส์หิน 
           อ าเภอจุน   จังหวัดพะเยา   56150 
 

              พฤศจิกายน  2561 
 

เรื่อง   ส่งประกาศใช้แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 - 2563 ฉบับปรับปรุง ครั้งที่  2 
 

เรียน   ประธานคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1.  ส าเนาประกาศใช้แผนอัตราก าลัง  3  ปี           จ านวน  1  ชุด 
  2.  แผนอัตราก าลัง  3  ปี  (พ.ศ.2561-2563) ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 2     จ านวน  1  เล่ม 
 

  ตามที่  ก.ท.จ.พะเยา  มีมติเห็นชอบให้ปรับปรุงแผนอัตราก าลัง  3  ปี  ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2561-2563  ของเทศบาลต าบลหงส์หิน  เมื่อคราวประชุมครั้งที่  10/2561  เมื่อวันที่  25  ตุลาคม 
2561  นั้น 

  ในการนี้  เทศบาลต าบลหงส์หิน  ได้ประกาศใช้แผนอัตราก าลัง  3  ปี  ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2561-2563  ฉบับปรับปรุง ครั้งที่  2  เรียบร้อยแล้ว  จึงขอส่งส าเนาประกาศดังกล่าว  รายละเอียด
ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
      ขอแสดงความนับถือ 
 
 
      (นายสมเพชร  สักลอ) 
           นายกเทศมนตรีต าบลหงส์หิน 
 
 
 
 
ส านักปลัดเทศบาล 
งานการเจ้าหน้าที่ 
โทร.  0-5489-6050 
โทรสาร  0-5489-6111 
 
 



 


