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ค าสั่งเทศบาลต าบลหงส์หิน 
ที ่008/๒๕69 

เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานเพื่อให้ค าปรึกษาตอบค าถามทางจริยธรรม 
หรือคณะท างานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม  

------------------------------------------------------ 

เทศบาลต าบลหงส์หิน ได้ประกาศใช้ประมวลจริยธรรมพนักงานเทศบาลต าบลหงส์หิน เพ่ือใช้เป็นกรอบ
แนวทางปฏิบัติที่ควรกระท าหรือไม่ควรกระท าส าหรับข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้าง
ทั่วไป พนักงานจ้างเหมาบริการ และบุคลากรทางการศึกษาของเทศบาลต าบลหงส์หิน ที่สอดคล้องกับบทบาทภารกิจและ
สภาพปัญหาความเสี่ยงทางจริยธรรมของเทศบาลต าบลหงส์หิน ทั้งนี้ เพ่ือให้การขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะท างานเพ่ือให้ค าปรึกษาตอบค าถามทางจริยธรรมหรือคณะท างานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม  

 1. นายกเทศมนตรีต าบลหงส์หิน ประธานคณะท างาน 
 2. รองนายกเทศมนตรีต าบลหงส์หิน คนที่ 1 รองประธานคณะท างาน 
 3. ประธานสภาเทศบาลต าบลหงส์หิน รองประธานคณะท างาน 
 4. ปลัดเทศบาลต าบลหงส์หิน คณะท างาน 
 5. หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล คณะท างาน 
 6. ผู้อ านวยการกองคลัง คณะท างาน 
 7 ผู้อ านวยการกองช่าง คณะท างาน 
 8. ผู้อ านวยการกองสาธารณสุข คณะท างาน 
 9. หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ คณะท างาน 
 11. หัวหน้าฝ่ายปกครอง คณะท างาน 
 12. นิติกร คณะท างานและเลขานุการ 

โดยให้คณะท างานให้ค าปรึกษาตอบค าถามทางจริยธรรม มีหน้าที่ให้ค าปรึกษาตอบค าถามทางจริยธรรม 
ให้ค าแนะน า ข้อเสนอแนะการปฏิบัติที่ควรกระท าหรือไม่ควรกระท าส าหรับข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป พนักงานจ้างเหมาบริการ และบุคลากรทางการศึกษาของเทศบาลต าบลหงส์หิน 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

   สั่ง ณ วันที่ 8 เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕69  

 

   (ลงชื่อ) 
              (นายบ ารุง สักลอ) 
                 นายกเทศมนตรีต าบลหงส์หิน 


